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پالونکو د نار�نه �ا ښځینه مادو په اساس د افتخاری  ۱۸۷۸او  ۱۸۷۷د مدین قانون د 
ان) لگښت تاوان   ورکولو په باب لارښوونپا�ه(ج�ب

 
ی. مجاین او یب پ�سو (افتخاری)  دندە په �الین د ��رسیت او په اسا� توگه  �� په هر صورت ل�کن توگه � ته رس�ی
د دی وظ��ن د �ته رسولو او اجرا له کبله ته  ویهغه لگښتونه چه هغته  و ونکپالښځینه �ا نار�نه امکان لری �� 
 ، . مینځ ته را�� ان او ورکړل �ش ته ج�ب بند �ە سم د ��رستانو او  ۲مادی  ۱۸۰۸په ورته ډول د مدین قانون د ب�ی

 تطبیق وړ او اعتبار لری. مراقبت کوونکو لپارە د ښځینه او نار�نه مادی �ە سم د  ۱۸۱۳همدارنگه د مدین قانون د 
 
 )پوشالمقدار پ�� ( ثابتمادی په اساس د لگښت  ۱۸۷۸د مدین قانون د  . ۱
 

د دی مقدار پ�سو د اجرا او غوښتلو لپارە  و�روە دە.  ۴۲۵مقدار پ�سو اندازە پوشال لپارە د لگښت د هر کال 
ورت وجود نلرۍ.   محک� ته د رس�دونو وړاندی �ن

 
ی)، ورکول د لگښت تاوان  �� � توگه صورت مو� (ورکول ک�ی په لومړی ځل د پالون� په توگه د مقرر�دلو په کلین

ی هر ځل  . څخه یو کال وروسته ی که چ�ی �� د  ل�کغوښتند لگښت تاوان ادعا او غوښتین حق باطل او ختم�ب
� نیټه دە . دا �ش ��سل�م پوری نییت�  / ۳۰/۰۶راتلون� د  �دلو څخه د  �� وروسیت وروسته  دی وخت او مهلت ت�ی

 .  ک�داید حق ادعا ��ش 
 

ی. په دی صورت ک�نب د  ۱۵/۰۸/۲۰۲۳کال په   )لین ملرین (پاد پا  مثال:  �� پوری  ۳۰/۰۶/۲۰۲۴نیټه پای ته رس�ی
. د لگښت تاوان غوښتنه  با�د   ک�دای �ش

 
ی ز�ات (که  ي پالون�  ي، هر ټا�ل شوی وی و ټا�ل شښځینه �ا نار�نه پاملرون�  )څوچ�ی

پل خد �� کس کو� �ش
ي قانون د  لگښت پوشالځان لپارە د 

ې بند  ۲ مادی ۱۸۷۸ادعا وکړي. د آلمان مدین
ې د  پاملرون�هغه  له م�ن ��

�دو توان د دندی اجرا په وخت ک�نب ی� ممانعت درلودل او  یوازې د هغه مودې لپارە د ه درلودل، نی� حا�ن
ان  ي لگښت ج�ب

 . یدندە اجرا کړی و  ، په کوم وخت ک�نب �� هغوی په واق� توگهادعا کو� �ش

ی رس� توگه د غوښتین کول هم امکان لری.  . په غ�ی �  د غوښتنل�ک فورمه د غوښتین په اساس لاسته راوړ� �ش
 

ی  په راتلونکو  تص��ب او تائ�د شوی وی، ند ډول گپه څر د محک� لخوا ادعا   د لگښت پوشالځ� یو که چ�ی
ي راپور ک�نب کلونو  

ې پتوگه گنوی غوښتنل�ک وە یپه وړاندی کولو �ە د د کلین ي، پرته لدې �� �� نور ادعا  د �ل ک�ی
. ډول  گند په څر کولو څخه   �فنظر و�ش

ی. کول همدارنگه د اړوند کس په وړاندی د محک�ې په وړاندې ادعا   �� د اړوند شخص په هم د ادعا پتوگه گ�ل ک�ی
ې په وړاندې کول همدارنگه وړاندې ادعا  

مادە  ۱۸۷۸پتوگه اعتبار لری (د مدین قانون ادعا هم د د دولت د خزاین
 بند).  ۴مادە  ۱۸۷۷جمله،  ۳بند،  ۴

ان (ښت گمادی په اساس د ل ۱۸۷۷د مدین قانون د  . ۲ ته ورکولج�ب  )ب�ی

ی  هغه هر ځل پدی صورت ک�نب با�د  ،و�رو څخه ز�ات �ش  ۴۲۵،۰۰لگښت مقدار د د مینځ ته راغ� که چ�ی
ی، د پوسیت ټ�کټ رس�دونه او په مفصله توگه ثبوت کړی (د کت ین او ملاقات ورځ، د سفر ټ�کټونه، ټ�لفوین خ�ب

د اخ�ستون� آدرسونه او دا� نور). په خپل م��ر ک�نب د سفر په صورت ک�نب د هر ک�لو م�ت �� شوی لاری 
ی. و لگښت تاوان و�رو  ۰،۴۲لپارە  ��  رکول ک�ی

ی او جدا�انه ډول لگښتونو د عوض لاسته راوړلو د ځانگړو  ی که چ�ی �� هغه هر ځل د د ادعا کولو حق ختم�ی
نه کس �ا د محک� څخه غوښتاړوند  د مودە ک�نب م�اشتو مهلت په دننه  ۱۵د مینځ ته راتگ څخه وروسته 

. و�  �ش
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 د انتخاب حق . ۳
 

ان د لگښت ثابت مقدار پ�� (پوشال) �ا د یوازی  . د خپل ځان لپارە لگښت ج�ب غوښتنه ک�دای �ش
نامناسب (  انتخاب حت� دی. د پالین کال په دننه مودە ک�نب ډول انتخاب کړۍ.  )تیوال�ت

 
 د لگښت عوض لاسته راوړلو کړنلارە . ۴

 
ې   الف) ې یو که چ�ی

ې پ�سو وي، �عین دا �� هغه هیڅ شتمین نه لری، کومه �� د خوندی اړوند شخص یب

� څخه ز�اته وی، په دی صورت ک�نب مینځ ته راغ� لگښتو  نه د غوښتنل�ک �ا سپماشوی شتمین

ان او تاد�ه   . په اساس د دولت خزاین څخه ج�ب سپما د معمول �ە سم د خوندی او ک�دای �ش

 �  .دي 10,000.00 € حد شتمین

ی  ب)   کس په کا�ن اندازە شتمین ولری، پدی صورت ک�نب د لگښت عوض  اړوند که چ�ی
� اړوند   د مشوری وروسته د کو� خا� غوښتین پرته د رقم وگورۍ) محک� �ە  ۲( کس د شتمین

. څخه   اخ�ستل ک�دای �ش
ی د خپل لگښت  ان که چ�ی  شوی ویډول انتخاب (ثابت مقدار پ��) لپارە د پوشال ج�ب

اړوند  ، پدی صورت ک�نب د پالین کال د ختم�دلو څخه وروسته نوموړی لگښت د رقم وگورۍ) ۱(
. کس د شتمین څخه  صورت حساب ه ب�ا د وروست برر�د هغوی امتحان او اخ�ستل ک�دای �ش

 په چوکاټ ک�نب صورت مو�. (ب�ل) �ا محک� ته د راپور ورکولو 
 
 
 


